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CODUL AEROTEH S.A.  

PENTRU PROTEJAREA MEDIULUI 
 

 

 

 

1. Introducere 
1.1. Scopul codului 
Pornind de la Politica AEROTEH S.A. pentru protejarea mediului, scopul Codului 

AEROTEH S.A. pentru protejarea mediului este de a stabili un cadru clar și de 

neclintit pentru toate acțiunile și deciziile noastre, care au un impact asupra mediului 

înconjurător. Acest document își propune să îndrume fiecare membru al echipei 

AEROTEH S.A. - de la conducere la angajații de toate nivelurile - în adoptarea și 

promovarea unor practici care contribuie la sustenabilitatea ecologică și protejarea 

resurselor naturale. Prin urmare, codul îndrumă spre un angajament personal și 

colectiv față de responsabilitatea noastră de a trăi și de a opera într-un mod care 

respectă și protejează planeta pentru generațiile prezente și viitoare. 

1.2. Viziunea AEROTEH S.A. pentru un mediu sustenabil 
Viziunea AEROTEH S.A. pentru un mediu sustenabil este una în care activitățile 

noastre corporative se desfășoară în armonie cu natura, asigurând prosperitatea 

economică fără a compromite capacitatea mediului de a îndeplini nevoile generațiilor 

viitoare. Ne imaginăm o lume în care inovația și tehnologia avansează în beneficiul 

tuturor, fără a dăuna ecosistemelor fragile sau a epuiza resursele naturale. Acest cod 

încorporează angajamentul nostru de a integra principiile dezvoltării durabile în 

fiecare aspect al operațiunilor noastre, de la gestionarea eficientă a energiei și a 

apei, până la minimizarea deșeurilor și promovarea biodiversității. La AEROTEH 

S.A., credem că fiecare dintre noi are puterea de a contribui la o schimbare pozitivă, 

lucru reflectat în practicile noastre zilnice, în cultura organizațională și în modul în 

care inovăm pentru un viitor mai verde. 
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2. Angajamente personale și colective 
2.1. Responsabilitățile angajaților 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Indiferent de poziție sau departament, suntem cu toții responsabili pentru: 

• Conștientizarea și respectarea politicilor: A cunoaște și a respecta politicile 

companiei privind sustenabilitatea și protecția mediului, inclusiv gestionarea 

deșeurilor, economisirea resurselor și reducerea emisiilor. 

• Participarea activă: A contribui activ la inițiativele de mediu ale companiei și a 

sugera noi modalități prin care putem îmbunătăți impactul nostru ecologic. 

• Educația continuă: A se angaja în programele de formare oferite de companie 

pentru a înțelege mai bine problemele de mediu și pentru a dezvolta competențe 

relevante pentru sustenabilitate. 

• Practici de lucru sustenabile: A adopta practici de lucru care reduc impactul 

asupra mediului, de la economisirea energiei la promovarea mobilității verzi și la 

folosirea responsabilă a resurselor. 

2.2. Angajamentul conducerii 
Conducerea AEROTEH S.A. se angajează să ofere cadrul și resursele necesare 

pentru a asigura succesul inițiativelor noastre de mediu. Acest angajament se 

manifestă prin: 

• Sprijinul pentru inițiative de mediu: Preocuparea pentru alocarea de 

resurse financiare, tehnologice și umane pentru proiectele și programele de 

sustenabilitate, demonstrând angajamentul nostru față de un viitor mai verde. 

• Crearea unei culturi corporative sustenabile: Promovarea unei culturi 

organizaționale în care sustenabilitatea și protecția mediului sunt apreciate și 

încurajate la toate nivelurile companiei. 

• Comunicare transparentă: Preocuparea pentru menținerea unei comunicări 

deschise și transparente cu angajații, părțile interesate și comunitatea despre 

eforturile noastre de protecție a mediului și despre progresul în atingerea 

obiectivelor de sustenabilitate. 

• Investiții în tehnologie și inovație: Explorarea și investirea în tehnologii 

ecologice și soluții inovatoare care pot reduce impactul nostru asupra mediului 

și pot îmbunătăți eficiența operațională. 

FFiieeccaarree  aannggaajjaatt  aall  AAEERROOTTEEHH  SS..AA..  jjooaaccăă  uunn  rrooll  

ccrruucciiaall  îînn  pprrootteejjaarreeaa  mmeeddiiuulluuii  șșii  pprroommoovvaarreeaa  

ssuusstteennaabbiilliittăățțiiii..  

DDuummiittrruu  BBăănnuuțț  

PPrreeșșeeddiinnttee  CC..AA..  &&  DDiirreeccttoorr  GGeenneerraall  

AAEERROOTTEEHH  SS..AA..  
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Prin aceste angajamente personale și colective, conducerea AEROTEH S.A. își 

reiterează dedicarea față de protecția mediului și față de principiile dezvoltării 

durabile. Numai împreună vom ave puterea de a face o diferență semnificativă 

pentru planetă și pentru asigurarea tuturor a unui viitor sustenabil. 

3. Practici sustenabile în operațiuni 
3.1. Eficiență energetică și reducerea emisiilor 
La AEROTEH S.A., ne angajăm să implementăm practici care promovează eficiența 

energetică și reduc emisiile de gaze cu efect de seră în toate operațiunile noastre. 

Acest angajament se materializează prin: 

• Optimizarea proceselor: Revizuirea și îmbunătățirea continuă a proceselor 

noastre pentru a asigura o utilizare eficientă a energiei, inclusiv adoptarea 

tehnologiilor care minimizază consumul energetic. 

• Surse de energie regenerabilă: Preocuparea pentru explorarea surselor de 

energie regenerabilă, care ar putea fi integrate în mixul nostru energetic, 

reducând astfel dependența de combustibili fosili. 

• Mobilitate verde: Încurajarea utilizării mijloacelor de transport ecologice de 

către angajați, cum ar fi bicicletele. 

3.2. Managementul resurselor și reducerea deșeurilor 
Conștientizând impactul semnificativ al deșeurilor asupra mediului, conducerea 

AEROTEH S.A. solicită angajaților săi să se implice în respectarea strategiilor 

proactive ce sunt implementate pentru reducerea, reutilizarea și reciclarea deșeurilor: 

• Minimizarea deșeurilor la sursă: Identificarea oportunităților de reducere a 

deșeurilor în faza de proiectare și producție, precum și optimizarea 

ambalajelor pentru a limita deșeurile. 

• Sisteme de reciclare: Implementarea unor sisteme eficiente de colectare și 

reciclare în toate facilitățile noastre, încurajând angajații să participe activ la 

procesul de reciclare. 

• Parteneriate pentru gestionarea deșeurilor: Colaborarea cu furnizori și 

parteneri locali pentru a asigura gestionarea responsabilă și sustenabilă a 

deșeurilor. 

3.3. Conservarea apei 
Apa este o resursă vitală, iar AEROTEH S.A. este profund angajată în conservarea 

acesteia prin: 

• Tehnologii de economisire a apei: Adoptarea tehnologiilor și practicilor care 

reduc consumul de apă. 

• Sensibilizarea angajaților: Încurajarea angajaților cu privire la importanța 

conservării apei și promovarea practicilor de economisire a apei, atât la locul 

de muncă, cât și acasă. 

• Gestionarea responsabilă a apelor uzate: Tratarea și gestionarea 

corespunzătoare a apelor uzate pentru a preveni contaminarea surselor de 

apă, asigurând că toate efluenții îndeplinesc standardele de mediu. 

Prin adoptarea acestor practici sustenabile în operațiunile noastre, colectivul 

AEROTEH S.A. demonstrează un angajament real față de protejarea mediului și 
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promovează un model de afaceri care echilibrează succesul economic cu 

responsabilitatea ecologică.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

4. Responsabilitatea ecologică în lanțul de aprovizionare 
La AEROTEH S.A., conștientizăm că impactul nostru asupra mediului se extinde 

dincolo de operațiunile directe, până în întregul lanț de aprovizionare. Prin urmare, 

conducerea AEROTEH S.A. încurajează pe angajații săi să fie adepții promovării 

responsabilității ecologice la fiecare nivel al acestui lanț, asigurându-se că partenerii 

noștri împărtășesc angajamentul nostru față de sustenabilitate. 

4.1. Selectarea furnizorilor sustenabili 
Conducerea AEROTEH S.A. ia în considerare importanța colaborării cu furnizori care 

demonstrează un angajament puternic față de practicile de afaceri sustenabile și 

responsabile din punct de vedere ecologic. În acest sens, echipa AEROTEH S.A. 

trebuie să se angajeze în: 

• Evaluarea și selecția furnizorilor: Conform preocupării de a implementa 

criterii stricte de selecție și evaluare a furnizorilor bazate pe performanța lor de 

mediu, inclusiv gestionarea deșeurilor, utilizarea resurselor și emisiile de gaze 

cu efect de seră. 

• Parteneriate durabile: preocuparea de a conlucra cu furnizorii noștri pentru a 

încuraja adoptarea practicilor ecologice și pentru a identifica oportunități de 

îmbunătățire a sustenabilității în cadrul lanțului de aprovizionare. 

• Transparență și conformitate: preocuparea de a arăta partenerilor noștri 

importanța de a fi transparenți în ceea ce privește practicile lor de mediu și de 

a respecta reglementările relevante de protecție a mediului. 

4.2. Colaborări pentru inovații ecologice 
Conducerea AEROTEH S.A. recunoaște că inovația este cheia pentru depășirea 

provocărilor de mediu și îmbunătățirea continuă a performanței ecologice în lanțul de 

aprovizionare. AEROTEH S.A. încurajează și susține angajații săi să se implice în: 

AAcceessttee  eeffoorrttuurrii  ddiinn  pprreezzeenntt,,  nnuu  ddooaarr  ccăă  rreedduucc  

iimmppaaccttuull  nnoossttrruu  aassuupprraa  mmeeddiiuulluuii,,  ddaarr  ccoonnttrriibbuuiiee  șșii  

llaa  ccoonnssoolliiddaarreeaa  uunneeii  ccuullttuurrii  ccoorrppoorraattiivvee  ccaarree  

aapprreecciiaazzăă  șșii  pprrootteejjeeaazzăă  mmeeddiiuull  îînnccoonnjjuurrăăttoorr  ppeennttrruu  

ggeenneerraațțiiiillee  vviiiittooaarree..  

DDuummiittrruu  BBăănnuuțț  

PPrreeșșeeddiinnttee  CC..AA..  &&  DDiirreeccttoorr  GGeenneerraall  

AAEERROOTTEEHH  SS..AA..  
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• Dezvoltarea de produse sustenabile: Să colaboreze cu furnizorii și 

partenerii de cercetare pentru a dezvolta noi produse și materiale care sunt 

mai prietenoase cu mediul, de la concepție până la eliminare. 

• Tehnologii ecologice: Să sprijine și să identifice tehnologii inovatoare care 

reduc impactul ecologic al producției, cum ar fi procese de fabricație cu emisii 

reduse de carbon, soluții de reciclare avansate și tehnici de economisire a 

apei. 

• Partajarea cunoștințelor: Să evalueze oportunitatea schimbului de informații 

și a celor mai bune practici între parteneri, promovând o cultură de 

îmbunătățire continuă și inovare în domeniul sustenabilității pe întregul lanț de 

aprovizionare. 

Prin aceste măsuri, angajații AEROTEH S.A. își vor afirma angajamentul de a 

promova responsabilitatea ecologică nu doar în cadrul propriilor operațiuni, ci și în 

relațiile societății cu partenerii din lanțul de aprovizionare.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

5. Biodiversitate și conservare 
Conform principiului Gândește global, acționează local, conducerea AEROTEH S.A. 

recunoaște că biodiversitatea este esențială pentru menținerea sănătății 

ecosistemelor de pe planeta noastră, având un impact direct asupra sustenabilității 

mediului înconjurător și asupra bunăstării noastre. În această lumină, conducerea 

AEROTEH S.A. încurajează pe fiecare angajat al societății să reflecteze la 

responsabilitatea de a proteja și conserva biodiversitatea și să se implice ori de câte 

ori societatea noastră va organiza acțiuni conform angajamentelor pe termen lung. 

5.1. Protejarea habitatelor naturale 
Conducerea AEROTEH S.A. este conștientă de impactul pe care activitățile noastre 

ar putea să îl aibă asupra habitatelor naturale și solicită fiecărui angajat să facă 

eforturi de a minimiza acest impact prin: 

• Evaluarea impactului: Preocuparea de a realiza și implementa proceduri 

pentru evaluarea impactului proiectelor noastre asupra habitatelor naturale, 

NNee  pprrooppuunneemm  ssăă  ffiimm  uunn  eexxeemmpplluu  ddee  uurrmmaatt  îînn  

iinndduussttrriiee,,  ddeemmoonnssttrrâânndd  ccăă  ssuusstteennaabbiilliittaatteeaa  șșii  

ssuucccceessuull  îînn  aaffaacceerrii  ppoott  mmeerrggee  mmâânnăă  îînn  mmâânnăă,,  sspprree  

bbeenneeffiicciiuull  mmeeddiiuulluuii  șșii  aall  ssoocciieettăățțiiii  îînn  aannssaammbblluu..  

DDuummiittrruu  BBăănnuuțț  

PPrreeșșeeddiinnttee  CC..AA..  &&  DDiirreeccttoorr  GGeenneerraall  

AAEERROOTTEEHH  SS..AA..  
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asigurând că sunt luate măsurile necesare pentru a evita, minimiza sau 

compensa acest impact. 

• Gestionarea responsabilă a terenurilor: Promovarea utilizării responsabile a 

terenurilor și resurselor naturale în toate operațiunile noastre, inclusiv 

adoptarea practicilor de gestionare durabilă a pădurilor și a altor ecosisteme 

valoroase. 

• Zone protejate: Respectăm existența zonelor protejate și colaborăm cu 

părțile interesate pentru a asigura că activitățile noastre nu perturbă 

integritatea acestor zone. 

5.2. Sprijinirea proiectelor de conservare 
Înțelegem că protejarea biodiversității necesită eforturi colective și colaborare. De 

aceea, conducerea AEROTEH S.A. se angajează și solicită angajaților societății să 

sprijine și să participe la acele proiecte de conservare pe care le vom identifica că au 

ca scop: 

• Parteneriate pentru conservare: Colaborarea cu organizații de mediu, 

comunități locale și alte părți interesate pentru a dezvolta și implementa 

proiecte de conservare care promovează protecția biodiversității și restaurarea 

habitatelor naturale. 

• Educație și sensibilizare: Programe de educație și sensibilizare destinate 

angajaților noștri și comunității, subliniind importanța biodiversității și a 

conservării pentru sănătatea ecosistemelor și pentru bunăstarea umană. 

• Finanțare și suport: Suport pentru inițiativele de conservare care 

demonstrează un impact pozitiv asupra protejării biodiversității și a habitatelor 

naturale, recunoscând contribuția acestor proiecte la atingerea obiectivelor 

noastre de sustenabilitate. 

Prin aceste măsuri, colectivul AEROTEH S.A. își exprimă dedicarea față de 

protejarea biodiversității și conservarea habitatelor naturale ca parte integrantă a 

angajamentului nostru față de un mediu sănătos și o planetă sustenabilă. Împreună, 

putem face diferența, protejând bogăția naturală a Pământului pentru generațiile 

actuale și viitoare. 

6. Formare, conștientizare și implicare 
La AEROTEH S.A., conștientizăm că succesul inițiativelor noastre de protejare a 

mediului depinde de implicarea și conștientizarea fiecărui membru al echipei. 

Educația și formarea continuă, alături de promovarea participării active la inițiativele 

de mediu, sunt esențiale pentru a cultiva o cultură organizațională responsabilă 

ecologic. 

6.1. Educație și formare continuă 
Încurajăm pe angajații noștri să se implice în procesul de educare și formare 

continuă în domeniul protecției mediului și sustenabilității, prin participarea la 

susținute de AEROTEH S.A.: 

• Programe de formare: Preocuparea pentru dezvoltarea și implementarea 

unor programe de formare dedicate, care să acopere subiecte precum 

eficiența energetică, gestionarea deșeurilor, utilizarea responsabilă a 

resurselor și conservarea biodiversității. Aceste programe vor fi adaptate 
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pentru a satisface nevoile specifice ale diferitelor departamente și roluri din 

cadrul companiei. 

• Materiale educaționale: Preocuparea pentru punerea la dispoziție a 

materialelor educaționale accesibile, cum ar fi broșuri, ghiduri și cursuri online, 

pentru a încuraja învățarea independentă și conștientizarea de către angajați 

a impactului lor asupra mediului. 

• Workshop-uri și seminarii: Preocuparea pentru organizarea periodică de 

workshop-uri, seminarii și sesiuni de brainstorming pentru a discuta despre 

provocările de mediu actuale, a împărtăși bune practici și a genera idei noi 

pentru îmbunătățirea sustenabilității operațiunilor noastre. 

 

 

 
 

 

6.2. Promovarea participării la inițiativele de mediu 
Încurajăm și susținem participarea activă a angajaților noștri la inițiative și proiecte de 

mediu, atât în cadrul companiei, cât și în comunitate, prin: 

• Voluntariat și acțiuni comunitare: Motivăm angajații să participe la activități 

de voluntariat și proiecte de mediu. Aceasta include participarea la campanii 

de plantare de arbori, curățarea spațiilor naturale și campanii de reciclare. 

• Sugestii și idei inovatoare: Angajații pot propune idei și sugestii pentru 

îmbunătățirea practicilor de mediu ale companiei. Aceste propuneri vor fi 
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evaluate și, unde este posibil, implementate, recunoscând și recompensând 

contribuțiile valoroase. 

• Participarea la evenimente de sustenabilitate: Suportăm și încurajăm 

participarea angajaților la conferințe, seminarii și alte evenimente legate de 

sustenabilitate și protecția mediului, facilitând astfel schimbul de cunoștințe și 

bune practici cu alți profesioniști și organizații. 

Prin aceste acțiuni, AEROTEH S.A. își propune să crească gradul de conștientizare 

și implicare a angajaților săi în protecția mediului, promovând un etos organizațional 

în care fiecare individ este împuternicit să contribuie activ la un viitor mai sustenabil 

și responsabil din punct de vedere ecologic. 

7. Monitorizare și raportare 
Pentru a asigura că eforturile noastre de protecție a mediului sunt nu doar bine 

intenționate, ci și eficace, AEROTEH S.A. pune un accent deosebit pe monitorizarea 

atentă și raportarea transparentă a performanței noastre ecologice. 

7.1. Monitorizarea comportamentului ecologic 
Conștienți de impactul pe care acțiunile noastre cotidiene îl au asupra mediului, 

angajații societății noastre trebuie să aibă în vedere că AEROTEH S.A. este 

preocupată de monitorizarea periodică a comportamentul ecologic al companiei și al 

angajaților săi. Acest lucru include: 

• Audituri ecologice: Preocuparea pentru implementarea de audituri ecologice 

periodice pentru a evalua și măsura eficiența practicilor noastre sustenabile, 

de la gestionarea deșeurilor până la consumul de energie și apă. 

• Sisteme de monitorizare: Preocuparea pentru utilizarea de tehnologii 

avansate și sisteme de monitorizare pentru a colecta date precise despre 

performanța noastră ecologică, permițându-ne să identificăm rapid domeniile 

care necesită îmbunătățiri. 

• Feedback activ de la angajați: Încurajăm angajații să fie vigilenți și să 

semnaleze orice practici sau comportamente care ar putea fi îmbunătățite din 

punct de vedere ecologic, creând un mediu deschis la sugestii și la inițiative 

de sustenabilitate. 

7.2. Raportarea performanței de mediu 
Transparența în raportarea performanței noastre de mediu este esențială pentru a 

construi încredere și a demonstra angajamentul nostru față de protecția mediului. 

Angajații societății noastre trebuie să susțină angajamentele AEROTEH S.A. pentru: 

• Rapoarte anuale de sustenabilitate: Publicăm rapoarte anuale de 

sustenabilitate care prezintă performanța noastră ecologică, progresele făcute 

în atingerea obiectivelor de mediu și planurile pentru viitor. 

• Comunicare deschisă cu părțile interesate: Diseminăm activ și deschis 

informații legate de eforturile și realizările noastre de mediu către toate părțile 

interesate, inclusiv angajați, clienți, parteneri și comunitatea largă, utilizând 

canale diverse de comunicare. 

• Responsabilitate: Ne angajăm să răspundem la întrebările și preocupările 

legate de performanța noastră ecologică, demonstrând astfel 

responsabilitatea și deschiderea noastră față de îmbunătățirea continuă. 
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Prin monitorizarea riguroasă și raportarea transparentă, AEROTEH S.A. își reafirmă 

dedicarea față de un mediu sustenabil și față de promovarea unui viitor mai verde. 

Aceste practici nu doar că ne ajută să evaluăm eficacitatea eforturilor noastre, dar ne 

și permit să ne adaptăm și să răspundem dinamic la provocările ecologice 

emergente, asigurându-ne că suntem pe calea cea bună spre sustenabilitate. 

8. Colaborare și comunicare 
În drumul nostru către sustenabilitate, AEROTEH S.A. recunoaște că succesul pe 

termen lung în protecția mediului se bazează nu doar pe acțiunile interne, ci și pe 

colaborarea și comunicarea eficientă cu comunitățile locale și cu toți stakeholderii 

implicați. Prin urmare, în acest capitol  încercăm să evidențiem angajaților societății 

noastre importanța parteneriatelor strânse și a unui dialog deschis în realizarea 

obiectivelor noastre de mediu. 

8.1. Interacțiunea cu comunitățile locale 
Conducerea AEROTEH S.A. își asumă angajamentul de a construi și întreține relații 

pozitive cu comunitățile în care operăm. Recunoaștem că acțiunile noastre au un 

anumit impact asupra mediului și calității vieții locale, și ne angajăm să: 

• Implicarea în inițiative locale: Preocuparea de a participa și sprijini proiecte 

de mediu și de sustenabilitate la nivel local, contribuind la programe de 

împădurire, curățenie și educație ecologică. 

• Ascultarea și înțelegerea nevoilor comunității: Preocuparea de a organiza 

întâlniri cu reprezentanții comunității pentru a înțelege mai bine preocupările și 

nevoile lor legate de mediu și pentru a dezvolta soluții comune care 

beneficiază atât mediul, cât și comunitatea. 

• Participarea angajaților: Încurajăm și sprijinim angajații noștri să se implice 

în activități și proiecte comunitare, demonstrând angajamentul personal și 

colectiv față de protecția mediului. 

8.2. Dialogul cu stakeholderii 
Un dialog constructiv cu toate părțile interesate, inclusiv furnizori, clienți, parteneri, 

autorități de reglementare și organizații de mediu, este esențial pentru a promova o 

abordare unificată a protecției mediului. Angajații societății noastre trebuie să susțină: 

• Comunicarea transparentă: Facilitarea unei comunicări transparente și 

deschise cu stakeholderii noștri, împărtășind informații despre practicile 

noastre de mediu, progresele realizate și provocările întâmpinate. 

• Parteneriatele strategice: Căutarea și dezvoltarea de parteneriate strategice 

cu organizații care împărtășesc viziunea noastră de sustenabilitate, lucrând 

împreună pentru a dezvolta soluții inovative și eficiente pentru provocările de 

mediu. 

• Feedback și colaborare: Valorificarea feedback-ului primit de la toate părțile 

interesate și deschiderea pentru colaborări care pot îmbunătăți practicile 

noastre ecologice și pot contribui la atingerea obiectivelor comune de 

sustenabilitate. 

Prin această abordare colaborativă și comunicativă, AEROTEH S.A. își întărește 

angajamentul de a lucra împreună cu comunitățile locale și cu toți stakeholderii 

pentru a construi un viitor mai sustenabil. Împreună, putem face diferența, 
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promovând acțiuni de mediu responsabile și inițiative de protecție a naturii care 

beneficiază atât generațiile actuale, cât și pe cele viitoare. 

 

 

 
 

9. Revizuire și ameliorare continuă 
Pentru AEROTEH S.A., angajamentul față de protecția mediului și promovarea 

sustenabilității este un proces dinamic, care necesită adaptare continuă și 

îmbunătățire. În acest spirit, acest capitol subliniază importanța evaluării periodice și 

a ameliorării constante a Codului nostru pentru Protecția Mediului, precum și 

identificarea și implementarea de noi inițiative care promovează sustenabilitatea. 

9.1. Evaluarea și actualizarea codului 
Conducerea AEROTEH S.A. recunoaște că schimbările legislative, evoluțiile 

tehnologice și noile descoperiri în domeniul protecției mediului pot influența 

eficacitatea codului nostru. Prin urmare, încurajăm angajații să se implice pentru: 

• Revizuirea periodică: Evaluăm și revizuim codul în mod regulat, cel puțin o 

dată la doi ani, sau ori de câte ori schimbările semnificative în domeniul nostru 

de activitate sau în mediul extern o necesită. Aceasta asigură că codul 

rămâne relevant, eficient și aliniat cu cele mai bune practici și standarde 

internaționale. 
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• Consultare și participare: Invităm angajații, partenerii și alte părți interesate 

să participe la procesul de revizuire, oferind feedback și sugestii pentru 

îmbunătățire. Această abordare colaborativă îmbogățește codul cu 

perspective diverse și asigură că este bine ancorat în realitățile operaționale 

ale companiei. 

• Comunicare deschisă: Odată actualizat, comunicăm clar și eficient 

modificările din cod tuturor angajaților și părților interesate, asigurând că toți 

sunt la curent cu standardele și așteptările companiei. 

9.2. Inițiative pentru îmbunătățirea sustenabilității 
Recunoaștem că există întotdeauna spațiu pentru inovație și creștere în domeniul 

sustenabilității. De aceea, ne dedicăm identificării și punerii în practică a inițiativelor 

noi care pot amplifica eforturile noastre ecologice: 

• Feedback și îmbunătățire: Creăm un mecanism de feedback care permite 

angajaților să propună idei de îmbunătățire a practicilor ecologice. Valorizăm 

și recunoaștem contribuțiile individuale care duc la ameliorarea performanței 

de mediu a companiei. 

• Educație continuă: Investim în programe de educație și formare continuă 

pentru angajați, sporind conștientizarea și cunoștințele despre sustenabilitate 

și protecția mediului. Aceasta asigură că echipa noastră este bine echipată să 

recunoască și să implementeze cele mai bune practici ecologice. 

Prin aceste eforturi de revizuire, actualizare și îmbunătățire continuă, AEROTEH S.A. 

își reînnoiește angajamentul față de un viitor sustenabil, demonstrând o voință fermă 

de a se adapta, a inova și a excela în protecția mediului. Angajamentul nostru față de 

îmbunătățirea continuă nu doar că sporește performanța ecologică a companiei, dar 

contribuie și la un 

 

10. Mecanism de sesizare și feedback 
În cadrul AEROTEH S.A., încurajăm un mediu deschis, transparent și responsabil, 

unde fiecare angajat se simte împuternicit să contribuie la eforturile noastre de 

sustenabilitate. Recunoaștem importanța feedback-ului constructiv și a unui 

mecanism eficient de tratare a sesizărilor pentru îmbunătățirea continuă a practicilor 

noastre de protecție a mediului. 

10.1. Procedura de raportare a nerespectării 
Conducerea AEROTEH S.A. a stabilt o procedură clară și accesibilă pentru toți 

angajații, care să permită raportarea oricăror acte de nerespectare a Codului nostru 

pentru Protecția Mediului, fără teama de represalii: 

• Canale de raportare: Punem la dispoziție mai multe canale de raportare, 

inclusiv un e-mail și o casuță poștală, pentru a facilita comunicarea deschisă și 

onestă. 

• Anonimitate și confidențialitate: Asigurăm anonimitatea și protejarea 

identității persoanelor care raportează presupuse încălcări, promovând un 

mediu de încredere și securitate. 
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• Proces de investigare: Avem stabilit un proces transparent și echitabil de 

investigare a oricăror rapoarte de nerespectare, asigurându-ne că toate 

cazurile sunt examinate cu seriozitate și tratate corespunzător. 

10.2. Încurajarea feedback-ului constructiv 
Conștienți de valoarea perspectivelor diverse și a ideilor inovatoare, încurajăm toți 

angajații să ofere feedback constructiv despre practicile noastre de mediu: 

• Recunoaștere și Recompensare: Valorizăm și recunoaștem contribuțiile 

individuale și de grup care aduc îmbunătățiri semnificative practicilor noastre 

ecologice, promovând o cultură organizațională care premiază inovația și 

implicarea activă în protecția mediului. 

Prin stabilirea acestui mecanism robust de reclamații și feedback, AEROTEH S.A. 

demonstrează angajamentul său față de transparență, responsabilitate și 

îmbunătățire continuă. Acest cadru ne permite să abordăm eficient provocările, să 

învățăm din experiențe și să evoluăm constant în eforturile noastre de a proteja 

mediul pentru generațiile viitoare. 

 

* 

****** 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

RReeaaffiirrmmaarreeaa  aannggaajjaammeennttuulluuii  AAEERROOTTEEHH  SS..AA..  

ppeennttrruu  uunn  vviiiittoorr  dduurraabbiill  șșii  pprrootteejjaarreeaa  aaccttiivvăă  aa  

mmeeddiiuulluuii  îînnccoonnjjuurrăăttoorr..  PPrriinn  aacceesstt  ccoodd,,  ccoonndduucceerreeaa  

șșii  aannggaajjaațțiiii  AAEERROOTTEEHH  SS..AA..  îîșșii  aassuummăă  

rreessppoonnssaabbiilliittaatteeaa  ccoolleeccttiivvăă  ddee  aa  aaddeerraa  llaa  cceellee  mmaaii  

îînnaallttee  ssttaannddaarrddee  ddee  pprraaccttiiccăă  eeccoollooggiiccăă,,  

ddeemmoonnssttrrâânndd  oo  ccuullttuurrăă  oorrggaanniizzaațțiioonnaallăă  aauutteennttiiccăă  

îînn  ddoommeenniiuull  ssuusstteennaabbiilliittăățțiiii  șșii  pprrootteeccțțiieeii    mmeeddiiuulluuii..    

  

DDuummiittrruu  BBăănnuuțț  

PPrreeșșeeddiinnttee  CC..AA..  &&  DDiirreeccttoorr  GGeenneerraall  

AAEERROOTTEEHH  SS..AA..  
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